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Zastrzezenie

Niniejsza prezentacja zostata sporzadzona wytgcznie w celach informacyjnych. Nie stanowi reklamy ani oferty sprzedazy jakichkolwiek
papierow  wartosciowych Spotki Asseco Business Solutions (“Spotka”), w szczegdlnosci nie zawiera informacji
o papierach wartosciowych oraz warunkach ich nabywania, jak réwniez nie stanowi zaproszenia do sprzedazy papierow
wartosciowych, sktadania ofert ich nabycia lub zapisu na papiery wartosciowe Spotki.

Niniejsza prezentacja ani zadna jej czesc jak tez fakt jej dystrybucji nie bedq stanowi¢ podstawy do zawarcia jakiejkolwiek umowy lub
zaciggniecia jakiegokolwiek zobowigzania. Nie stanowi ona tez zrddta informacji, ktore mogtyby by¢ podstawg decyzji o zawarciu
jakiejkolwiek umowy lub zaciagnieciu jakiegokolwiek zobowigzania.

W niniejszej prezentacji zostaty wykorzystane zrédta informacji, ktore Spodtka uznaje za wiarygodne i doktadne, jednak nie ma
gwarancji, ze sg one wyczerpujace i ze w petni odzwierciedlajg stan faktyczny. Nie nalezy dla jakichkolwiek potrzeb polega¢ na
informacjach zawartych w niniejszej prezentacji, ani tez zaktada¢, ze informacje te sq kompletne, Sciste lub rzetelne. Wszelkie takie
zatozenia czynione sg wytgcznie na wiasne ryzyko.

Ani Spétka, ani osoby dziatajagce w jej imieniu, w szczegolnosci czionkowie Zarzadu Spétki, ani jakiekolwiek inne osoby nie udzielity
zadnych wyraznych ani dorozumianych gwarancji ani zapewnien co do Scistosci, kompletnosci lub rzetelnosci informacji badz opinii
zawartych w niniejszej prezentacji.

Oswiadczenia zawarte w niniejszej prezentacji, ktére nie stanowig faktow historycznych sa ,0$wiadczeniami dotyczacymi przysztosci”.
Oswiadczen dotyczace przysztosci, w szczegdlnosci takich jak przewidywania co do przychoddéw z okreslonych rynkéw czy rozwazania
dotyczace rozwoju Spotki jej podmiotow zaleznych oraz podmiotow stowarzyszonych i powigzanych (,Grupa Kapitatowa”), nie nalezy
traktowac jako wigzacych prognoz. Ani Spotka, ani osoby dziatajace w jej imieniu,
w szczegdlnosci cztonkowie Zarzadu Spotki, ani jakiekolwiek inne osoby nie udzielaja zapewnienia, ze przewidywania dotyczace
przysziosci zostang spetnione, w szczegdlnosci nie gwarantuja zgodnosci przysztych wynikéw lub wydarzen z tymi oswiadczeniami jak
réwniez tego, ze przyszte wyniki Grupy Kapitatowej nie beda sie istotnie rézni¢ od przewidywanych.

Informacje zamieszczone w niniejszej prezentacji mogq ulegac istotnym zmianom.

Ani Spétka ani zadna inna osoba nie ma obowiazku aktualizowania lub dbania o aktualno$¢ informacji zawartych w niniejszej
prezentacji ani tez poprawiania jakichkolwiek ewentualnych niescistosci; wszelkie wyrazone w niniejszej prezentacji opinie moga ulec
zmianie bez uprzedzenia. Ani Spotka, ani jakikolwiek cztonek jej organdw, pracownik wyzszego lub nizszego szczebla, ani tez
jakakolwiek inna osoba nie ponosi jakiejkolwiek odpowiedzialnosci z tytutu jakichkolwiek szkdéd wynikajacych z wykorzystania
niniejszej prezentacji lub jej tresci.

Prezentacja podlega ochronie wynikajacej z ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych. Powielanie, publikowanie lub jego
rozpowszechnianie wymaga pisemnej zgody Spétki.

Poprzez udziat w niniejszej prezentacji lub przyjecie kopii niniejszego dokumentu, zobowigzujg sie Panstwo do przestrzegania
wspomnianych wyzej ograniczen i warunkdéw.

DI:I



GlJ (2GS

BUSINESS SOLUTIONS

Produkty

ERP

» Asseco Softlab ERP
» Asseco Safo ERP

HR

» Asseco HR
» Asseco Koma HR
» Asseco Safo HR

WMS

» Asseco Safo WMS

Retail

» Asseco Safo Retail

Aktualnosci

) Asseco Business Solutions u lidera branzy farmaceutyczne) »

2011-02-23

Rozwigzania

Branie  Ushugi

Mobilne

» Mobile Assistance
* Mobile Driver

» Mobile Inkasent
» Mobile Preselling
» Mobile Vanselling

Analityczne

» Knowledge

Systemy dla MSP

¥ Asseco WAPRO

=

Referencje

Finansowe

» Faktor

W

W

b

b

b

W

b

W

Pressroom

Produkcja FMCG
Handel Hurtowy
Przemysiowa
Telekomunikacyjna
Ustugi Finansowe
Handel Detaliczny
Motoryzacyina
Administracia
Budowlana
Chemiczna i Kosmetyczna
Ksiegarska

Relacje Inwestorskie
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Kariera 0 nas

A

Efektywne rozwigzania

dlo blznesu

* Meblarska

> Medyczna | Farmaceutyczna

* Miesna i Mleczarska

> Ltilities

> Wydawnicza

pej obejmujg zarowno
znane

Zobacz wsaystkie

» Systemn kiasy WMS Asseco BS pomoze zadbal o dobrg kondycie samochodéw »

2011-02-14

5 Hortex Holding z nowym systemem mobilnym Asseco BS »

2010-12-21

wigcej

7 Asseco Softlab ERP wspiera Agito »

Mobile Preselling w Nestlé Professional »

Wdrozenie w Pago - najwigkszej w Polsce

siec chiodni »
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Wyniki Asseco BS 2010 r. vs. 2011 r. Chvess sorvmons

Przychody ze sprzedazy EBITDA
i 158.125
' 46.263 44.821
-6 % -3 %
2010 2011 = 2010 2011
EBIT Zysk netto
AR 34.940 30.092 29.834
-2 % -1 %
= 2010 2011 = 2010 2011

5o

* dane w tys. PLN
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Wyniki wg segmentow 2010 r. vs. 2011 r.

Przychody EBITDA

146.160 139,564 38.647 38.982

5.026 3 444 2.590 2.395

15.568 12.198 6.859 6.363

Outsourcing ERP Pozostate Outsourcing ERP Pozostate
52010 m2011 ®2010 ®2011

go

* dane w tys. PLN



Przychody ze sprzedazy za 2011 r. — podziat na sektory Chvess sorvmons

Bankowosc i finanse

Sektor publiczny

140.433

go

* dane w tys. PLN



Przychody ze sprzedazy zagranica w 2011 roku CVvess socomons

Przychody ze sprzedazy zagranica

7.770

5.394

+44 %

m 2010 2011

Przychody wg krajow w 2011 r.

Hiszpania

Holandia

Niemcy

Kraje
Battyckie

Francja

Pozostate

go

* dane w tys. PLN



Wyniki Asseco BS IV kwartat 2010 r. vs. IV kwartat 2011 r.

Przychody ze sprzedazy

51.745
45.771

-12 %

=V Q 2010 IV Q 2011

EBIT

11.781
10.328

-12 9%

=1V Q 2010 IV Q 2011
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EBITDA

14.320
12.345

- 14%

EIV Q 2010 IV Q 2011

Zysk netto
9.702
8.708

-10 %

= IV Q 2010 IV Q 2011

5o

* dane w tys. PLN



Wyniki wg segmentow IV kwartat 2010 r. vs. IV kwartat 2011 r.
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Przychody

46.967

43.202

1.024

EBITDA

13.487

11.486

3.715 1 625 1.063 944 283 -191 576
I T
Outsourcing ERP Pozostate Outsourcing ERP Pozostate
®EIVvQ 2010 ®IVQ 2011 EIVQ 2010 ®IVQ 2011
(]
0o

* dane w tys. PLN
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Przychody ze sprzedazy za IV kwartat 2011 r. - podziat na sektory

Bankowosc i finanse

Sektor publiczny

go

* dane w tys. PLN



Rentownosc¢ 2010 r. vs. 2011 r. creco
BUSINESS SOLUTIONS

20% -W —=g=marza EBIT
15% =@—marza EBITDA

10% ==i==marza netto

BT
2010

marza
EBIT 22% 21%
marza
EBITDA 28% 28%
marza
netto 19% 18%

12010 1102010 (11102010 (IVO20101102011 [[102011 [ITI02011{IVO2011

EBIT 9 097 6 780 8120 11781 11235 6 862

EBITDA 11 724 9425 10794 14320 13910 9 579

zysk

netto 7 728 5 884 6 778 9702 9588 5934

6 515 10 328
8987 12 345
5604 8708

DD



Koszty za 2009, 2010 oraz 2011 r. et

60,00
50,00 ¢

PN ® o= Przychody ze sprzedazy

< <
40,00 +—%
O <& <& —0=— Koszty wiasny sprzedazy (bez
cogs

30,00 4 L gs)

—t— Koszty sprzedazy

20,00 —.'W‘W&—‘ﬂ@ ~—#—Koszty ogdlne zarzadu

12009 1102009 |II102009{I1V02009 1102010 |I102010I1102010{IV020101102011 ([102011{I1102011 |IVO2011

Przychody ze
sprzedazy 40,75 37,66 32,52 45,27 36,68 37,66 42,51 51,75 42,49 38,36 31,50 45,77
Koszty wtasny
sprzedazy (bez

cogs) 20,28 18,31 17,18 19,78 18,52 20,01 17,96 19,45 20,49 19,60 17,93 18,16
Koszty sprzedazy 2,35 1,69 1,08 1,17 1,10 0,74 0,65 1,46 1,24 1,14 0,65 1,03
Koszty ogdlne

zarzadu 4,79 5,07 5,46 4,74 3,40 5,52

el 2e07 el ssil asd 2esd 2260 2657 zeud 2423 2iod a1

go

* dane w min PLN




Zmiany w strukturze zatrudnienia. 2010 r. vs. 2011 r. o rreco

BUSINESS SOLUTIONS

Zatrudnienie na
dzien

31 grudnia 2010 |31 grudnia 2011 |Zmiana (%)

4 4 0.0
Zarzad
541 508 -6.1
Dziaty produkcyjne
52 49 -5.8
Dziaty serwisowe
33 35 6.1

Dziaty handlowe

Dziaty 48 47 2.1

administracyjne

Pozostali

go

* dane w min PLN



Cash flow 2011 r. o

BUSINESS SOLUTIONS

Zmiana kapitatu Dziatalnos¢

obrotowego —inwestycyjna Dziatalnosc¢
Amortyzacja s finansowa
9.88 SO — -30.53
. ., [ ]
Dziatalnosc¢
operacyjna
35.20

Podatek
dochodowy
-10.40
Zmiana stanu
gotowki
577

0o

* dane w min PLN




Cash flow 2011 r. Srodki pieniezne i depozyty krotkoterminowe crreco

BUSINESS SOLUTIONS

Zmiana kapitatu

Dziatalnosc
obrotowego

Amortyzacja inwestycyjna
'0.73 oo 5.91
9.88 Dziatalnos¢
__—_ _— finansowa
ziatalnosc
SO

Podatek
dochodowy

-10.40

Zmiana stanu
gotowki

0o

* dane w min PLN




Backlog na 2012 r.
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Backlog Asseco BS na 2012 r. po IV kwartale 2011 r. wynosi: wynosi 57 %

sprzedazy za 2011 r.

12.2

6.0

Backlog
139.6

83.8

Outsourcing

6.4 0.0

ERP
® Sprzedaz 2011

Pozostate
Backlog 2012

0o

* dane w min PLN



Plynnosc¢ finansowa Spotki Chvess sorvmons

Srodki pieniezne i depozyty 57.010
krotkoterminowe

Wskaznik ptynnosci biezacej

(aktywa obrotowe/zobowigzania 3.8
krotkoterminowe)

Wskaznik ptynnosci gotowkowej

(Srodki pieniezne i depozyty 2.4
krotkoterminowe/zobowigzania
krotkoterminowe)

Od 1 stycznia 2007 r. do 31 grudnia 2011 r. Asseco Business Solutions
zanotowato 120 424 min PLN zysku netto.
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Kurs akcji Asseco BS

Kurs akcji Asseco BS od 19.11.2007 - 31.12.2011 r.

2008 2009 2010 2011

0o



Dywidenda w 2011 roku Chvess sorvmons

® Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwalito 20 kwietnia 2011 r.
wysokos¢ dywidendy: 0,90 zt za akcje.

@ Dzien dywidendy przypadt na dzien 16 maja 2011, natomiast termin wypftaty
dywidendy na dzien 1 czerwca 2011 roku.

® Zysk netto Asseco BS za rok obrotowy 2010 wyniost 30 092 650,53 zt z czego
30 076 373,70 zt zostato przeznaczone do podziatu miedzy Akcjonariuszy.




Wyroznienie: Gieldowa Spotka Roku 2011 CUreco

BUSINESS SOLUTIONS

® Asseco BS znalazto sie w pierwszej dziesigtce prestizowego rankingu Gietdowa

Spotka Roku 2011, organizowanego przez redakcje ,,Pulsu Biznesu" oraz Instytut
Badawczy Pentor

® Zajete pozycje:
- sz0ste miejsce w rankingu ogélnym
- drugie miejsce wg opinii Grupy Doradcéw Inwestycyjnych

- pierwsze miejsce wsrdod firm zajmujacych sie oprogramowaniem dla biznesu

® Przedmiotem oceny byty: kompetencje zarzadu, jakos$c¢ oferowanych produktéw
i ustug, relacje z inwestorami, perspektywy rozwoju, szeroko pojmowany sukces
w minionym roku, skutki zmiany zarzadu, rekomendowanie zakupu akcji spotki
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£

Dziekujemy za uwage
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