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Informacja Zarządu Asseco Business Solutions S.A. z siedzibą w Lublinie 
(dalej zwanej „Spółką”) 

dotycząca nabycia akcji własnych  
 
Wypełniając obowiązek z art. 363 § 1 kodeksu spółek handlowych (obowiązek powiadomienia najbliższego 
walnego zgromadzenia o przyczynach lub celu nabycia własnych akcji, liczbie i wartości nominalnej tych 
akcji, ich udziale w kapitale zakładowym) niniejszym Zarząd przedstawia Zwyczajnemu Walnemu 
Zgromadzeniu poniższą informację o nabyciu przez Spółkę Akcji Własnych: 
 
W dniu 19.09.2024 roku Spółka nabyła 600.000 (sześćset tysięcy) akcji własnych w ramach skupu akcji 
własnych przeprowadzonego w dniach 6.09.2024 r. – 16.09.2024 r.  

Skup prowadzony był na podstawie Uchwały nr 1 Zarządu Spółki z dnia 3 września 2024 r. 
w sprawie rozpoczęcia skupu akcji własnych Spółki oraz ustalenia jego warunków oraz 
ogłoszonego w dniu 3 września 2024 roku Zaproszenia do Składania Ofert - w związku z Uchwałą 
nr 20 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 27 czerwca 2024 r. w sprawie 
upoważnienia Zarządu Spółki do nabywania akcji własnych oraz utworzenia kapitału rezerwowego. 

W ramach przeprowadzonego skupu, Spółka nabyła łącznie 600.000 (słownie: sześćset tysięcy) 
akcji własnych, o łącznej wartości nominalnej wynoszącej 3.000.000,00 zł (słownie: trzy miliony 
złotych), stanowiących 1,7954% udziału w kapitale zakładowym Spółki, uprawniających do 
600.000 głosów na Walnym Zgromadzeniu Spółki, co stanowi 1,7954% ogólnej liczby głosów.  

Akcje własne zostały nabyte po jednolitej cenie 60,00 zł (słownie: sześćdziesiąt złotych 00/100) za 
jedną akcję własną tj. za łączną cenę 36.000.000,00 zł (słownie: trzydzieści sześć milionów złotych 
00/100).  

Transakcja nabycia akcji własnych została zawarta poza zorganizowanym systemem obrotu 
instrumentami finansowymi, za pośrednictwem Santander Bank Polska S.A. - Santander Biuro 
Maklerskie z siedzibą w Warszawie. 

Celem nabycia akcji własnych jest wykonanie zobowiązań wynikających z Programu 
Motywacyjnego w Spółce ustanowionego uchwałą nr 21 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 
Akcjonariuszy Asseco Business Solutions Spółka Akcyjna z dnia 27 czerwca 2024 r. w sprawie 
utworzenia Programu Motywacyjnego dla Członków Zarządu i kluczowej kadry kierowniczej Spółki. 

 

Dodatkowo Zarząd Spółki informuje, że w wykonaniu ustanowionego w Spółce ww. Uchwałą nr 21 
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 27 czerwca 2024 r. Programu Motywacyjnego 
oraz zgodnie z Regulaminem Programu Motywacyjnego na lata 2024-2026 dla Członków Zarządu 
i kluczowej kadry kierowniczej spółki Asseco Business Solutions S.A., przyjętym Uchwałą Rady 
Nadzorczej Spółki z dnia 23 września 2024 roku i Umowami Uczestnictwa w Programie 
Motywacyjnym zawartymi pomiędzy uczestnikami Programu Motywacyjnego a Spółką, 
upoważnione organy Spółki (Rada Nadzorcza – w odniesieniu do Członków Zarządu oraz Zarząd – 
w odniesieniu do członków kluczowej kadry kierowniczej Spółki) przyznały uczestnikom Programu 
Motywacyjnego, za okres trwania Programu obejmujący rok obrotowy 2024, łącznie 183.297 akcji. 
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Akcje te zostały nabyte przez ww. uczestników Programu Motywacyjnego w marcu 2025 r. 
i pochodziły z puli akcji własnych nabytych uprzednio przez Spółkę zgodnie z informacją powyżej.  

W związku z powyższym, na dzień zwołania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki, tj. na 
dzień 2 kwietnia 2025 roku, liczba akcji własnych posiadanych przez Spółkę wynosi 416.703 
(czterysta szesnaście tysięcy siedemset trzy). 

 

 

 

 


